Juhindume pohikirjast
ANNELINNA SELTSI POHIKIRI

1. Annelinna Selts (edaspidi selts) on avalikes huvides tegutsev mittetulundusiihing, mille eesméirk
on edendada Annelinna linnaosa elukeskkonda ja tugevdada Annelinna elanike piirkondlikku iden-
titeeti.

2. Oma eesmaérgi saavutamiseks selts:

2.1. teeb kohalikule omavalitsusele ja teistele asjaosalistele ettepanekuid Annelinna ja vajadusel
Tartu teiste linnaosade arengu, tuleviku, elukeskkonna, heakorra, samuti sotsiaalse, kultuurilise ning
tehnilise infrastruktuuri kiisimustes;

2.2. vahendab Annelinna ja vajadusel teiste linnaosade elanike seisukohti riigi- ja kohaliku omaval-
itsuse asutustele, teistele organisatsioonidele ning laiemale avalikkusele;

2.3. korraldab uuringuid ja kiisitlusi Annelinna elanike arvamuse viljaselgitamiseks;

2.4. koostab Annelinna arendamise kavasid ja seisab hea nende elluviimise eest:

2.5. koostab projekte ja hangib projektide teostamiseks vajalikke vahendeid;

2.6. korraldab ja edendab Annelinna elanike iihistegevust;

2.7. kogub, siilitab ja levitab Annelinna ajalugu ja omapira puudutavat informatsiooni ning
tutvustab piirkonda laiemale avalikkusele;

2.8. seisab hea Annelinna probleemide kajastamise eest meediakanalites;

2.9. korraldab kultuuri- ja teavitustiritusi, koolitusi, loteriisid, korjandusi jms;

2.10. aitab kaasa Annelinna heakorrastamisele ja haljastamisele;

2.11. sekkub vajadusel linnaosa ja selle arenguga seotud kiisimuste lahendamisse

2.12. teeb koostodd teiste linnaosaseltsidega, Tartu linnavalitsusega ja teiste sarnaste eesmirkidega
flitisiliste ja juriidiliste isikutega;

2.13. propageerib sdistva arengu pohimotteid;

2.14. arendab muud tegevust, mis aitab kaasa seltsi eesmirkide saavutamisele.

3. Selts asub Tartu linnas.

4. Seltsi liikmeteks vdivad olla kdik fiitisilised (alates 18 eluaastast) ja juriidilised isikud, kes
toetavad seltsi eesmérke ja soovivad anda oma panuse nende saavutamiseks.

5. Seltsi likkmeks vastuvdtu otsustab seltsi juhatus litkmekandidaadi kirjaliku avalduse alusel iihe
kuu jooksul avalduse esitamise pdevast arvates. Igal liikmel on kirjaliku avalduse alusel Gigus selt-
sist vilja astuda, teatades sellest juhatusele ette vihemalt iiks kuu.

6. Seltsi liikkme v6ib juhatuse otsusega seltsi liikmeskonnast vilja arvata, kui ta:
6.1. ei tdida seltsi pdhikirja ndudeid ja/vdi iildkoosoleku otsuseid:

6.2. tegutseb seltsi eesmérkide vastaselt;

6.3. el ole tihtaegselt tasunud litkmemaksu.

7. Seltsi litkkmel on digus:

7.1. osaleda seltsi pohikirjalises tegevuses;

7.2. osaleda seltsi iildkoosolekul ja valida ning olla valitud seltsi poolt moodustatud organitesse ja
ametitesse;

7.3. tdstatada kiisimusi tildkoosolekul arutamiseks;

7.4. saada juht- ja kontrollorganitelt seltsi tegevuse kohta informatsiooni;

7.5. esindada seltsi juhatuse volitusel.

8. Seltsi litkkmel on kohustus:

8.1. jdrgida kdesolevat pohikirja ja seltsi juhtorganite otsuseid;




8.2. tasuda kindlaksméiratud ajal ja suuruses litkmemaksu:

8.3. hoida ja sé#stlikult kasutada seltsi valduses, kasutuses ja kdsutuses olevat vara;

8.4. informeerida teisi seltsi litkmeid olulisematest tihist huvi pakkuvatest kiisimustest:

8.5. tidita muid kohustusi. mis tulenevad kéesolevast pohikirjast voi seltsi juhtorganite otsustest.

9. Seltsi kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek, millel igal seltsi liikmel on tiks héil. Seltsi
liiget voib tildkoosolekul esindada teine liige lihtkirjaliku volituse alusel.

10. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus (vdi vihemalt 1/10 seltsi liitkmetest), teatades sellest seltsi
liitkmetele vihemalt neliteist pdeva ette. Juhatus kutsub tildkoosoleku kokku alati, kui seltsi huvid
seda nduavad, kuid vihemalt korra aastas. Uldkoosoleku kokkukutsumise teates peab éra olema
toodud tildkoosoleku pédevakord.

11. Uldkoosolek:

11.1. kinnitab seltsi majandusaasta aruande;

11.2. méirab litkmemaksu suuruse ja selle tasumise korra;

11.3. méérab juhatuse lilkmete arvu ja valimise juhatusse;

11.4. teeb vajadusel muudatusi seltsi pohikirjas:

11.5. otsustab seltsile kuuluvate kinnisasjade ning registrisse kantud vallasasjade védrandamise
ning asjadigusega koormamise;

11.6. miérab seltsi siimboolika ja selle kasutamise korra;

11.7. méaidrab revidendid;

11.8. otsustab muude seadusega iildkoosoleku pddevusse antud kiisimuste ja teiste seltsi jaoks olu-
liste kiisimuste lahendamise:

12. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb viihemalt 1/3 seltsi liikmetest. Juriidilistest
isikutest litkmete esindajad on kohustatud tildkoosolekul osalemiseks esitama oma volitusi tdenda-
va dokumendi.

13. Kui iildkoosolekul ei osale ndutavat arvu seltsi litkmeid, on juhatus kohustatud uue
iildkoosoleku kokku kutsuma kuu aja jooksul. Sellisel juhul on iildkoosolek otsustusvoimeline sol-
tumata osalejate arvust.

14. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hidletanud iile poole iildkoosolekul
osalenud voi esindatud seltsi liikmetest, kui seaduse voi pdhikirjaga ei ole ette nidhtud suurema
hédlteenamuse nouet.

15. Seltsi igapdevast tegevust juhib kolme- kuni tiheteistliikmeline juhatus, kelle valib tildkoosolek
kolmeks aastaks.

16. Juhatus:

16.1. juhib seltsi tegevust;

16.2. otsustab seltsi liilkmeks vastuvétmise ja litkmeskonnast viljaarvamise;

16.3. valib enda liikmete hulgast juhatuse esimehe ja aseesimehed;

16.4. moodustab seltsi eesmirkide tditmiseks toimkondi, komisjone, ekspertgruppe jm;
16.5. otsustab muid seaduse voi pdhikirjaga tema pidevusse antud kiisimusi.

17. Juhatuse otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hégletanud iile poole juhatuse litkmetest.

18. Juhatuse esimehel ja aseesimeestel on digus esindada seltsi kdigis digustoimingutes {iksi. teistel
juhatuse liikmetel koos juhatuse esimehe vdi mone aseesimehega.




19. Seltsi I8petamise otsustab iildkoosolek. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt hidletavad vihe-
malt 2/3 liikmetest. Seltsil peab olema viihemalt seitse liiget. Kui seltsi liikmete arv langeb alla
seitsme, on juhatus kohustatud kolme kuu jooksul esitama mittetulundusiihingute ja sihtasutuste
registrile seltsi 18petamise avalduse.

20. Seltsi Idpetamise korral antakse pérast volausaldajate nduete rahuldamist alles jidnud vara iile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute voi sihtasutuste nimekirja kantud tihingule voi ava-
lik-Giguslikule juriidilisele isikule.
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